Zalacznik do Zarzadzenia Dyrektora Szkoty

Z dnia 17.01.2019 r.

ZASADY REKRUTACJI DO KLASY I SZKOLY PODSTAWOWEJ

W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 3 W SLOPNICACH

NA ROK SZKOLNY 2019/2020

Podstawa prawna:

zm.)

Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 60)

. Ustawa z dnia 14.12.2016 r., Prawo Oswiatowe (t.j. DZ. U. z 2018 r., poz. 996 z pdzn.
. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r., Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo

. Uchwata Nr XXII/143/17 Rady Gminy Stopnice z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie

okreslenia kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do szkot
podstawowych posiadajacych obwod, prowadzonych przez Gming Slopnice oraz
okreslenia dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.

Statut Szkoty Podstawowej Nr 3 w Stopnicach.

§1

Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkale w

obwodzie szkoly na podstawie zgtoszenia rodzicow dzieci ( zatacznik nr 1).

Kandydaci zamieszkali

§2

poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po

przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

§3

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica dziecka ( zatgcznik nr 2).

§ 4

W postepowaniu rekrutacyjnym dla kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty beda
brane pod uwage nastepujace kryteria oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych

kryteriow:
Lp. Kryterium Liczba Dokumenty potwierdzajace
punktow spelnienie kryteriow
1. | W szkole obowiazek szkolny 8 Dane potwierdza dyrektor na
realizuje rodzenstwo kandydata podstawie dokumentacji bedacej w




posiadaniu szkotly

2. | Miejsce pracy rodzicow/opiekundéw 6 Oswiadczenie rodzicow/opiekundéw
znajduje si¢ w obwodzie szkoty prawnych

3. | W obwodzie szkoty zamieszkuja 4 Oswiadczenie rodzicow/opiekunow
krewni wspierajacy rodzicow / prawnych
opiekundéw prawnych w
zapewnieniu kandydatowi nalezytej
opieki

4. | Kandydat realizowal obowigzek 3 Oswiadczenie rodzicoOw/opiekundéw
rocznego przygotowania prawnych
przedszkolnego w danej szkole
podstawowej lub w przedszkolu
potozonym w obwodzie danej szkoty

5. | Droga kandydata do danej szkotly 2 Oswiadczenie rodzicoOw/opiekundw

jest krétsza niz do szkoty

obwodowej

prawnych

§5

W przypadku rownej liczby punktéw uwzglednia si¢ réwniez kolejnos¢ zgtoszen.

§6

Terminy postgpowania rekrutacyjnego:

Szczegolowe Szczegolowe
termin terminy w
l.p. Czynnosci rekrutacyjne y . y .
W postepowaniu | postepowaniu
rekrutacyjnym | uzupelniajacym
Zgloszenie rodzicoOw kandydata zamieszkatego
0. | w obwodzie danej szkoty — przyjecie poza od 4 lutego do 22 lutego 2019 r.
czynnosciami rekrutacyjnymi (z urzedu).
Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoty od 4 marca do 22 od 5 do 16
1. | podstawowej wraz z dokumentami marca 2019 r. do | sierpnia 2019 .

potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata
warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w

godz.15%°

do godz.15%




postepowaniu rekrutacyjnym.

2. | Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng
wnioskow o przyjecie do szkoty podstawowej i
dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez
kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

do 29 marca
2019r.

do godz.15%

do 19 sierpnia
2019,

do godz.15%

3. | Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisj¢ rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw
niezakwalifikowanych.

5 kwietnia
2019r.

do godz.15%

20 sierpnia
2019r.

do godz.15%

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli
przyjecia w postaci pisemnego o$§wiadczenia.

od 8do 12
kwietnia 2019 r.
do godz.15%

od 20 do 23
sierpnia 2019 .

do godz.15%

Podanie do publicznej wiadomosci przez
5. | komisje rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych.

26 kwietnia 2019

r. do godz.15%

26 sierpnia 2019
r. do godz.15%

§7

Zadania komisji rekrutacyjnej:

1.Postgpowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez

dyrektora szkoty w oparciu o odrgbne zarzadzenie dyrektora szkoty.

2. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

3. W sktad komisji rekrutacyjnej przeprowadzajacej postepowanie rekrutacyjne do szkotly

wchodzi co najmniej 2 nauczycieli tej szkoty.
4.Do zadan komisji nalezy:
wnioskoéw

a)rozpatrzenie rodzicow kandydata,

ustalenie

wynikow  postgpowania

rekrutacyjnego i1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych 1

listy kandydatow niezakwalifikowanych,

b)ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow

nieprzyjetych,
c)sporzadzeniu protokotu postgpowania rekrutacyjnego,

d)uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata.




5.Komisja rekrutacyjna ma prawo do weryfikacji zlozonych przez rodzicéw/prawnych
opiekunow wnioskdéw o przyjecie do szkoly oraz o$wiadczen o spetnieniu kryteriow naboru
dla ucznidéw spoza obwodu szkoty.

6.Listy, o ktorych mowa w punkcie 4a i4b, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty.

7.Listy zawieraja imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej
oraz najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia do szkoty.

8.Dzien podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do
szkoty jest okreslony w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem
przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.

9.Protokotypostepowania rekrutacyjnego zawieraja W szczegolnosci: date posiedzenia komisji
rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz czlonkoéw komisji obecnych na
posiedzeniu, a takze informacje 0 podjetych czynnosciach lub rozstrzygnigciach. Protokot

podpisuje przewodniczacy | cztonkowie komisji rekrutacyjne;j.

10. Do protokotéw postepowania rekrutacyjnego zalacza si¢ W szczegdlnosci: informacje¢ 0
liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym kandydatom po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego; liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych;

liste kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

§8

Procedury odwotawcze:

1.W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomos$ci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

2.Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica z
wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe
punktow, ktora uprawniata do przyjecia oraz liczbg punktow, ktorg kandydat uzyskat w
postepowaniu rekrutacyjnym.

3.Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4.Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7

dni od otrzymania odwotania.



5.Na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§9

Rekrutacja uzupehniajaca:

1. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoly moze przeprowadzi¢ postgpowanie uzupetniajace (na tych samych
zasadach), ktore powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego
rok szkolny, na ktdry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

§10

Przepisy koncowe:

1.Dane osobowe kandydatoéw przyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktorym uczen uczeszcza do szkoty.

2.Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygnigcie
dyrektora szkoty zostala wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i postepowanie nie
zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

3.Wzory dokumentéw mozna odebra¢ w sekretariacie szkoty, otrzymac¢ droga mailowa po
podaniu adresu e-mail lub pobrac ze strony internetowej szkoty.

4.Wypehione dokumenty nalezy zlozy¢é w szkole oOsobiscie, przedktadajac do wgladu
dokument tozsamos$ci rodzica/opiekuna prawnego, skrocony odpis aktu urodzenia dziecka
oraz dokument potwierdzajacy nadanie dziecku numeru PESEL.

5.Regulamin zostanie podany do wiadomo$ci rodzicOw poprzez wywieszenie natablicy

ogloszen w szkole oraz opublikowanie na stronie internetowej szkoty.



